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1. Общие полоr(ения

1.1. Наотоящее Положение о Совете школы разработано в соответствии с Федеральным
законом от29.|2.2012 }lb 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" с изменениями на
29 декабря 2022rода, Конвенцией ООН о правах ребёнка, Констиryцией Российской
Федерации, Семейньпr,t кодексом Российской Федерации, а тtжже Уставом организации,
осуществJIяющей образовательную деятельность, и другими нормативными правовыми tlктЕlпdи

Российской Федерации, реглап4ентирующими деятельность общеобразовательIIьIх организаrдий.
1.2. ,Щалrное Полосюенuе о Совеmе орzанuзацuu, осуlцесmвляюlцgй образоваmельную
dеяmелъносrпь, (далее - Положение) обозначает основные задаtм Совета школы, опредеJIяет его
компетенцию, структуру, принципы организации деятельности, делопроизводство Совета, а
тч}кже реглtlil{онтирует обязаrrfiости, права и ответственность tIленов Совета организации,
осуществJIяющой образовательную деятельность.
1.j. Совет Школы (далее - Совеф явJIяется коллегиальным органом сап{оуправления,
осуществJIяющим в соответствии с Уставом оргilIизации, осуществляющей образовательIIую

доятельность, решение отдепьньIх вопросов, относящихся к компетенции общеобразовательной
орг€lнизации.
1.4. ,Щеятельность членов Совета основывается на принципах добровольности участия в его

работе, коллегиальности принятия решений, гласности.
1.5. Совет осуществJuIет свою деятельность в соответствии с законtll\{и и иными нормативными
правовыми актап{и Российской Федерации, органов местного самоуправления, Уставом
оргtlнизации, осуществллощей образовательную деятельность, а также реглаi\,tентом Совета,
иными локttльными нормативными актап{и общёобразовательной оргаIrизации.
1.6. Члены Совета не поJIучают вознагра)кдения за рабоry в Совете

2. Задачи Совета школы

2. 1. Основными задачаI\dи Совета явJIяю,тся:

определение ocHoBHbD( направлений развития организации, осуществляющей образовательную
деятеJIьность;
повышение эффективности финансово-экономической деятельности организации,
осуществJIяющей образовательную деятольность, стимулирования труда его работников;
содействие созданию в организации, осуществпяющей образовательную деятельность,
оптимальньIх условий и форм организации образовательной деятельности;
конц)оль зd соб.тподением надлежащих условий обучения, воспитания и труда в школе,
сохранения и укрепления здоровья обучаrощихся, за целевым и рациональным расходованием
финансовьж средств организации, осущоствляющей образовательную деятельность;

участие в рассмоц)ении конфликтньIх сиryаций между участникtlп{и образовательной



деятелъности в сJIучаях: это нообходимо.

3. Компетенция Совета школы

3.1. К компетенции Совета относится:
3 . 1 . 1. принятие процрЕlп{мы рa}звития, а тtжже локtlльньIх alKToB школы, реryлирующих вопросы,
относящиеся к компетенции Совета;
З.1,2.рассil4отрение вопросов организации образовательной деятельности, рtlзвития учебно-
методической и материально-технической оснащенности оргtlниз&ции, осуществJIяющей
образовательную деятеJБность ;

З. 1 .З. оргtlнизация комиссий школы по направлениям деятельности общеобразовательной
организdции, создulние конфликтньD( комиссий;
3.1.4. внесение продложений в соответствующие органы о представлении к награждению

работников.организации, осуществллощей образоватольную деятельность, государственными и
отраслевыми наrрадаN{и ;

3.1.5. вьцвижение кшIдидатов на участие в конкурс€ж;
3.1.6. внесение предложений директору школы в части:

. материально-технического обеспечения и оснащения образовательной деятельности,
оборудования помещений организации, осуществJuIющей образователь.ную деятельность (в
пределах зьтлеляемьтх средств) ;

о выбора учебников из утвержденньгх федеральньIх перечней учебников, рекомендованньж
(лопущенньгх) к испоJIьзованию в образовательной деятельности;

о обеспечения прохождения промежуто.пrой и итоговой аттестации обуlаrощихоя;
о мероприжийпо oxptlнe и укреплению здоровья обучающихся;
о мероприят4й по обеспечонию бозопасности образовательной деятельности;
о организации иньIх мероприятийо проводимьIх в орг{lнизtщии, осуществляющей

образоватепьную деятельность ;

о соб.тподения прав и свобод обучающихся и работников организации, осуществляющей
образовательную деятельность;

о структуры, компетенции, порядка формированияиработы органов сttп{оуправления
общеобразовательной организации;

о порядка и основttний отчисления обуrающихся.

3.1.7. иные воIIросы в соответствии с законодательством Российской Федерации, положением о
Совете организации, осуществляющей образовательную деятепьность.
3.2. Совет школы rаствует:

. в разработке локtlJIьньIх tжтов, реryлирующих вопросы, относящиеся к компетенции Совета;
о в принятии решения об оказании мер социальной поддержки обучаютцимся и работникалл

шкопы из средств, поJIученньж организацией, осуществJuIющей образовательную деятельность,
от устчlвной приносящей доходы деятельности, и из иньIх внебюджетньIх источников;

. в подготовке и принятии публичного (ежегодного) докпада общеобразовательной организации.

3.3. Совет окЕlзывает содействие деятельности учительских (педагогических) организаций
(объединений) и метод,Iческих объединений;
3.4. Совет информируетучастников образовательной деятельности о своей деятельности и
принимаемьж решениях;
3.5; Совет принимает решения о согласии на участие организации, осуществллощей
образоватецьную деятельность, в процедуре независимой оценки качества образования;



3.6. Согласовывает плЬн мероприятий по уJryчшению качества работы организации,

осуществJIяющей образовательную деятельность, по резуJIьтатаI\{ участия в процедурах
независимой оценки качества образования;

3.7. Совет шкOлы выскtlзьЕает мOтивирOвIшнOс мнонис 0 выбOро мOры диOциплипарпOг0
взыскания, применrIемого к обучtlющимся в соответствии с локальным актом организации,

осущоствJIяющей образовательную деятельность.

4. Организация деятельности и структура Совета

4.1. Совет состоит из избираемьD( членов, предстЕtвJIяющих интересы:

о Начальников отрядов (законньж представителей) обучающихся всех ступеней общего
образован"" -дЪ 2 человек;

о работников организации - 2 человека;
. обучающи{ся 9-12 классов - 1 человек.

4.2.В состав Советатtжже входит директор организации, осуществляющей образовательную

деятельность.
4.3. Совет школы избирается сроком на 3 года открытым голосованием на собраниях
организации, осуществллощей образовательную деятельность, в которьж участвуют работники
школы, представители обучающихся.
4.4. Заседания Совета проводятся по мере необходимости, а также по инициативе председатеJIя,

, по требованию директора организации, осуществпяющей образовательную деятельность,
предстtlвитеJIя учредитеJuI, змвлению чпонов Совета, подписанному не менее чем одной
четвертой частью тIленов от списочного состава Совета.
4.5. По решению Совета в его состав тtжже моryт быть приглtlшены и вкJIючены граждаЕе, чья
профессионztльнtш иlиtм общественнаJI деятельность, знЕlния, возможности моryт позитивным
образом содействовать функционированию и ра:}витию оргtlнизации, осуществляющеЙ
образоватеJIьную деятеJъность
4.6. Заседание Совета явJIяется IIр€IвомотIным, если все Iшены Совета извещены о времени и
месте его проведения и на заседании присутствует более половины tIленов Совета школы.

4.7. Члены Совета из tмсла начtшьников отрядов (законньпr представителей) обучшощихся
избираются на общем собрании. :

4.8. В сJIучае организации выборов tlлeнoB Совета из числа начальников отрядов
посредством собраниrI применяются следующие правила:

о собраrrие признается правомочным, ёсли в его работе принимают участие не менее двух третей
начальников отрядов. Собрание избирает из своего состава председатеJIя, секретаря и при
необходимости счетную комиссию;

. тшены Совета избиршотся из числа начальников отрядов, присутствующих на собрании.
Предложения по кандидатур{ll\d чпенов Совета моryт быть внесены начальникЕlп,Iи отрядов,

руководителем организации, осуществJIяющей образовательную деятельность, представителем

учредитеJIя в составе Совега;
. решения собрания принимtlются голосованием большинством гЬпосов присутствующих

родителей и оформляrотся протоколом, по.щIисываомым председателем и секретарем собрания.
В слryчае избраяия счетной комиссии к протокоJry собрания прилагаотся протокол счетноЙ
комиссии.

4.9. Члены Совета из числа обучшощихся избираются на общем собрании обучаrощихся
соответствующих кJIассов с возможным проведением тайного голосовtlния.
4.10. Членц Совета из tIисла работников организации, осуществляющей образовательную

деятельность, избирЕlются на общем собршrии работников данной оргаЕизации.
4.1 1. Совет избирает председатеJIя и секретаря на первом заседании Совета, которое созывается

руководителем школы не позднее чем через месяц после его формирования.
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4.12. Совет возглавJIяет председатель, избираемьй открытым голосованием из числа членов

Совета проотым большинством голосов от tмсла присутствующих на заседании tUIeIIoB Совета.
4.13. Прелседатель Совета избирается членаil{и Совета сроком на 3 годао по истечонии срока

пOлнOмOчий председатель СOвста мOжот быть порсизбрiш на нOвьй 0рOк н0 болоо Zраз,
4.14. Председатель Совета организует и плtlнирует его рабоry, созывает заседания Совета и
председательствует на них, оргЕlнизует ведение протокола заседания, подписывает протоколы
заседаний и решения совета, контропирует их выполнение.
4.15. Щля организации работы Совета избирается секретарь, которьй ведет протоколы
заседаний и иную документацию совета.
4.16. Решения Совета пIкоJБI:

принимчlются открытым голосованием;

решоние считается принятым, если за него проголосовшrо большинство присутствУЮщих на
Совете;
считаются правомочными, если на заседании Совета присутствовtUIо не монее половины его
tIленов. По приглашению тшена Совета в заседании с прtlвом совещат9льного голоса моryт
принимать участие лица, не явJuIющиеся членаIии Совета, если против этого не возраЖает бОлее

половины ч,ленов Совета, присутствующих на заседании;
в сJryчае отсутствия по увul)кительной приtIине на заседании Совета тIлена Совета его мнение
может быть представлено в письменной форме и учтоно Советом в ходе проведения заседания
при определении нtlличия кворума и результатов голосования, а также при принятии решений
Советом проведения заотшого голосования.

4.17. Каждый член Совета обладает одним голосом. Передача чIеном Совета своего голоса

другому лицу не допускается. При равном количестве голосов рошtlющим явJIяется голос
председателя Совета

5. обязанности и ответственность Совета и его членов

5.1. Совет несет ответственность за своевременноо принятие и вьшолнение решениЙ, входящих
в его компетенцию..Щиректор школы вправе самостоятельно принимать решение по вопросу,
входящему в компетенцию Совета, в сJIучае отсутствия необходимого решения Совета по

дztнному вопросу в установленные сроки.
5.2. Учредитель вправе распустить Совет, если Совет не проводит свои заседания в течение
поJryгода, не вьшопняет свои функции или принимает решения, противоречащие действующему
законодательству Российской Федерации, уставу и иным локЕlльным нормативным правовым
актап{ оргilIизации, осуществляrощей образовательную деятельность. В этом сJrучае происходит
либо новое формированио Совета по установленной процедуро, либо учродитель принимает

решение о нецелесообразности формирования в дttнной оргаrrизации управJIяющего совета на
определенньй срок.
5.3. Члены Совета, в сJryчае принятия решений, влекущих нарушения зttконодательства
Российской Федерации, несут ответственность в соответствии с закоЕодательством РоссиЙскоЙ
Федерzщии.
5.4. РЪшения Совета, противоречащие положениям устава ТIIколы, положениям договора
оргtlнизации, осуществллощей образовательную деятельность, и учредитеlй, недеЙствительны
с момента их принятия и не подлежат исполнению директором Школы, его работникаN,Iи и
иными участникtlми. образовательной деятельности. По факту принятия'вышеуказанньD(

решений Советаучредитель вправе принять решение об отмене такого решениrI СоВета, либо
внести через своего представителя в Совет представление о пересмотре т€жого решения.
5.5. В сJIучае возникновения конфликта между Советом и директором организы\ии,
осуществJuIющей образовательную деятельность, (несогласия директора с решением Совета
иlитмнесогласиrl Совета с решением (приказом) лиректора), который не может быть

уреryлирован путем переговоров, решоние по конфликтному вопросу приниМаот учродитOль.
5.6. Члены Совета обязаны посещать его заседfi{ия. Член Совета, систематически не
посещающий заседания без увarкительньD( причин, может быть выведен из его состава по



. п0 желанию щена Совета, выраженнOму в письменнOй форме;

. при отзыве представитеJIя учредитеJIя;
о при увольнонии с работьl руководитеJIя организации, осуществJuIющей образовательную

деятельность, иJIи увоJIьнении работника организации, избранного tIленом Совета, если они не
моryт быть'кооптированы (иlпмне кооптируются) в состав Совета после увольнения;

о в связи с окончtlнием школы или ошплслением (переводом) обучающегося, представJIяющего в
Совете обучающихся, еспи он не может быть кооптирован (и/или не кооптируются) в Ilлены
совета после окончаная общеобразовательЕой организации;

о в сJIучае совершения противоправньD( действий, несовместимьж с тIленством в Совете;

5.8. После вьтвода (вьтхода) из состава Совета его члена Совет принимает меры дJIя заI\{ещения
выбыВшего члена (посредством довыборов либо кооптации).

6, Информированиеучастников образовательного сообщества о работе Совета школы

6.1. Совет может информировать широкую обIцественность о резупьтатах своей деятеJьности:

о на общешкольньтх собраниях;
ь напедагогическихсоветах;
о натворческом отчете школы;
о в местах средств массовой информации;
. на официальном сайте школы в сети Интернет.

6.2. Совет может оргilIизовать систему обратной связи с широкой общественностью с помощью
опросов, интервью, анкетиров ания.
6.3. ОбратнruI связь может осуществJIяться с помощью предложений, заtrлечаний и
комментЕ)иев участников образоватопь_ной деятельности.

7. .Щелопроизводство Совета школы

7 .l. Назаседании Совета ведется протокол. В протоколе заседания Совета фиксируются:

. датапроведения;

. количество присутствующих на заседании;
о rrриглашенные (ФИо, должность);
. повесткадU{;
о краткое изложение всех выступлений по вопросttпd повестки д{я;
о предложения, рекомондации и зtlп{ечаная членов и приглчlшонньD( JIиц;
о вопросы, поставленныо на голосоваIIие и итоги голосовtlния по ним;
о количество голосов, поданньD( "за", "против", "воздоржался" (по каждому вопросу,

поставленн9му на голосование);
. решение.

7.2. Протокол заседания Советаподписывается председатедем и секретарем, которые несут
ответственность за достоверность протокола. Решения и протоколы заседаний Совета
вкпючЕlются в номенклатуру дел школы и доступны дJuI озIIчжомления любьпл лицам, имеющим
право быть избранными в t[лены Совета.



8. Права и отре,тственность членов Совета

8.1. Совет вправе саN{остоятельно выступать от имени школы, деЙствовать в интересах
организации, осуществляющей образовательЕую деятельность, в части осуществления
взаимоотношения с органап{и власти, организациrIми и обществоннып{и объединениями дJIя

решения вопросов, возникающих в ходе осуществлония полномочий Совета, определённьпс
настоящим Уставом, без права закJпочониJI договоров (согпашений), в том числе, влекущих
материальные обязательства организации, осуществляющей образовательную деятельность.
8.2. Члены Совета вправе выступать от имени школы на основании доверенности, вьцанноЙ

директором общеобрзвовательной организtlIIии в объёме прш, предусмотренньD(
доверенностью.

9. Заключительные положения

9.1. Настоящее Полосюенuе о Совеrпе uлколыявJIяется локаJIьным нормативным актом
организации, осуществляющей образовательную деятельность, принимается на Совете школы и

утверждаются (вводится в действие) приказом директора общеобразовательной организации.
9.2,.Вее изменения и дополнония, вносимые в настоящее Положение, оформляются в
письменной форме в соответствии действуюпшм законодательством Российской Федерации.
9.3. Полосюенuе о Совеmе ор?анuзацuu, осуulесrпвляюulей образоваrпельную dеяtпельносmь,
принимается на неопределенный срок. Изменения и дополнения к Положению приниМаются в
rrорядке, предусмотренном п.9. 1 . настоящего Положения.
9.4. Поспе принятия Положения (иш,I изменений и дополнений отдельньж пунктов и разделов) в
новой реджции продьIryщzш редакция автоматически yтpalмBaeт сиJIу.


