
                                     



В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ общего образования 

должны отражать готовность обучающихся руководствоваться системой позитивных 

ценностных ориентаций и расширение опыта деятельности на её основе в процессе реализации 

основных направлений воспитательной деятельности, в том числе в части: гражданского, 

патриотического, духовно-нравственного, эстетического, физического, трудового, 

экологического, познавательного воспитания. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. При 

разработке или обновлении рабочей программы воспитания ее содержание, за исключением 

целевого раздела, может изменяться в соответствии с особенностями образовательной 

организации: организационно-правовой формой, контингентом обучающихся и их законных 

представителей, направленностью образовательной программы, в том числе 

предусматривающей углубленное изучение отдельных учебных предметов, учитывающей 

этнокультурные интересы, особые образовательные потребности обучающихся. 

К Программа воспитания прилагается календарный план воспитательной работы, 

утвержденный первым заместителем Министра просвещения РФ А.В. Бугаевым 11.08.2023 г., 

рекомендованный к использованию как федеральный компонент при разработке календарных 

планов воспитательной работы всех уровней образования в целях создания единого 

воспитательного пространства в образовательных организациях Российской Федерации. 

 

I. Целевой раздел 

Содержание воспитания обучающихся в МБОУ Мирновской В(С)Ш при ФКУ ИК-6 

ГУФСИН России по Нижегородской области определяется содержанием российских        базовых 

(гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции 

Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание 

воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся 

включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в МБОУ Мирновской В(С)Ш при ФКУ ИК-6 ГУФСИН 

России по Нижегородской области планируется и осуществляется в соответствии с 

приоритетами государственной политики в сфере воспитания. Приоритетной задачей 

Российской Федерации в сфере воспитания обучающихся является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, 

обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

1.1. Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал – высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою 

личную, осознающий ответственности за настоящее и будущее страны, укоренённый в 

духовных и культурных традициях многонационального народа России. 

Цель воспитания обучающихся в школе: 

– развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 
правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства; 

– формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 

защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человека труда и 
старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и 
традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде.  

Задачи воспитания обучающихся: 

– усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 
которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

– формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 
традициям (их освоение, принятие); 

– приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 
социокультурного опыта поведения, общения, межличностных социальных отношений, 



применения полученных знаний; 

– достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 
соответствии                  с ФГОС СОО. 

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ включают:  

- -                                       осознание российской гражданской идентичности; 

- сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

- готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению; 

- наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

- сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к 

себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в школе планируется и осуществляется на основе 

аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-деятельностного, 

личностно ориентированного подходов и с учетом принципов воспитания: гуманистической 

направленности воспитания, совместной деятельности обучающихся и учителей, следования 

нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 

возрастосообразности. 

1.2 Направления воспитания 

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

образовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС 

и отражает готовность обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать 

первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе в части: 

Гражданского воспитания, способствующего формированию российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России 

как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской 

государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой 

и политической культуры; 

Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному краю, 

Родине, своему народу, уважении к другим народам России; исторического просвещения, 

формирования российского национального исторического сознания, российской культурной 

идентичности; 

Духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры народов 

России, традиционных религий народов России, формирования традиционных российских 

семейных ценностей; воспитания честности, доброты, милосердия, справедливости, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

Эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической культуры на 

основе российских традиционных духовных ценностей, приобщения к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства; 

Физического воспитания, ориентированного на формирование культуры здорового 

образа жизни и эмоционального благополучия – развитие физических способностей с учетом 

возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной 

среде, чрезвычайных ситуациях; 

Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение 

профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в 

российском обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной 

деятельности; 

Экологического воспитания, способствующего формированию экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления 

природы, окружающей среды; 

Ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к познанию 

себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с 



учетом личностных интересов и общественных потребностей. 

 

 

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП установлены 

ФГОС СОО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием 

воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, конституциональных) 

ценностей,                   обеспечивают единство воспитания, воспитательного пространства. 

Целевые ориентиры ожидаемых результатов воспитания по основным направлениям 

воспитания сформулированы на уровне среднего общего образования в соответствии с ФГОС. 

Направления 

воспитания 

Целевые ориентиры 

Гражданское Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе. 

Сознающий свое единство с народом России как источником власти и 

субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским 

государством, ответственность за его развитие в настоящем и будущем на 

основе исторического просвещения, сформированного российского 

национального исторического сознания. 

Проявляющий готовность к защите Родины, способный 

аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа России и 

Российского государства, сохранять и защищать историческую правду. 

Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения 

закона и правопорядка, прав и свобод сограждан. 

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации 

по социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, 

проявлений экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной 

деятельности. 

Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в 

ученическом самоуправлении, волонтерском движении, экологических, 

военно-патриотических и других объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, 

приверженность к родной культуре, любовь к своему народу. 

Сознающий причастность к многонациональному народу Российской 

Федерации, Российскому Отечеству, российскую культурную 

идентичность. 

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и 

культурному наследию своего и других народов России, традициям, 

праздникам, памятникам народов, проживающих в родной стране-России. 

Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за 

рубежом, поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении 

российской культурной идентичности. 

Духовно- 

нравственное 

 

Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным 

ценностям, культуре народов России с учетом мировоззренческого, 

национального, конфессионального самоопределения. 

Действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных российских духовно- 

нравственных ценностей и норм с осознанием последствий поступков, 

деятельно выражающий неприятие антигуманных и асоциальных 

поступков, поведения, противоречащих этим ценностям. 



Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям 

различных этнических групп, религий народов России, их национальному 

достоинству и религиозным чувствам с учетом соблюдения 

конституционных прав и свобод всех граждан. 

Понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного, 

межнационального согласия людей, народов в России, способный вести 

диалог с людьми разных национальностей, религиозной принадлежности, 

находить общие цели и сотрудничать для их достижения. 

Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских 

традиционных семейных ценностей; понимании брака как союза 

мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания в семье 

детей; неприятия насилия в семье, ухода от родительской ответственности. 

Обладающий сформированными представлениями о ценности и 

значении в отечественной и мировой культуре языков и литературы 

народов России, демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как 

средству познания отечественной и мировой духовной культуры. 

Эстетическое 

 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

российского и мирового художественного наследия. 

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, 

умеющий критически оценивать это влияние. 

Проявляющий понимание художественной культуры как средства 

коммуникации и самовыражения в современном обществе, значение 

нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 

Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, 

реализацию творческих способностей в разных видах искусства с учетом 

российских традиционных духовных и нравственных ценностей, на 

эстетическое обустройство собственного быта. 

Физическое 

 

Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность 

жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и 

укреплении своего здоровья и здоровья других людей. 

Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том 

числе безопасного поведения в информационной среде. 

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое 

питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, физическую 

активность), стремление к физическому совершенствованию, 

соблюдающий и пропагандирующий безопасный и здоровый образ 

жизни. 

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек 

(курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), 

деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, понимание их 

вреда для физического и психического здоровья. 

Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 

эмоционального, психологического), состояния других людей с точки 

зрения безопасности, сознательного управления своим эмоциональным 

состоянием, развивающий способности адаптироваться к стрессовым 

ситуациям в общении, в разных коллективах, к меняющимся условиям 

(социальным, информационным, природным). 

Трудовое 

 

Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные 

достижения своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, 

страны, трудовые достижения российского народа. 

Проявляющий способность к творческому созидательному социально 



значимому труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в 

том числе предпринимательской деятельности в условиях самозанятости 

или наемного труда. 

Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида 

в семье, общеобразовательной организации, своей местности, в том числе 

оплачиваемом труде в каникулярные периоды, с учетом соблюдения 

законодательства. 

Выражающий осознанную готовность к получению профессионального 

образования, к непрерывному образованию в течение жизни как условию 

успешной профессиональной и общественной деятельности. 

Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых 

отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в 

информационном высокотехнологическом обществе, готовый учиться и 

трудиться в современном обществе. 

Ориентированный на осознанный выбор сферы профессиональной 

трудовой деятельности в российском обществе с учетом личных 

жизненных планов, потребностей своей семьи, общества. 

Экологическое 

 

Демонстрирующий в поведении сформированность экологической 

культуры на основе понимания влияния социально-экономических 

процессов на природу, в том числе на глобальном уровне, понимание 

своей ответственности как гражданина и потребителя. 

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, 

бережливого природопользования в быту, общественном пространстве. 

Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, 

природоохранной, ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его 

приобретении другими людьми. 

 

 

II. Содержательный раздел 

2.1       Уклад школы 

Уклад МБОУ МБОУ Мирновской В(С)Ш при ФКУ ИК-6 ГУФСИН России по 

Нижегородской области удерживает ценности, принципы, нравственную культуру 

взаимоотношений, традиции воспитания, в основе которых лежат российские базовые 

ценности, определяет условия и средства воспитания, отражающие самобытный облик МБОУ 

МБОУ Мирновской В(С)Ш при ФКУ ИК-6 ГУФСИН России по Нижегородской области и его 

репутацию в окружающем образовательном пространстве, социуме. 

Основные характеристики: школа расположена по адресу: 606781, Нижегородская 

область, Варвинский м.о., сп. Мирный, ул. Садовая, д. 13, контактный телефон директора 

89049216717, e-mail: vs_ik6_var@mail.52gov.ru Учредителем данного образовательного 

учреждения является Администрация Варнавинского муниципального округа Нижегородской 

области. Количество классных комнат - 7 (площадь 540,6 м2), 1 кабинет информатики, в нем 11 

рабочих мест с ПК, имеется выход в Интернет. 

Структура муниципального бюджетного образовательного учреждения Мирновской 

вечерней (сменной) школы при ФКУ ИК-6 ГУФСИН России по Нижегородской области: 5-

летнее основное общее образование, 3-летнее среднее  общее образование. 

В 6, 9, 10-12-х классах школы обучается 91 обучающийся.  Обучение и воспитание в школе 

ведется на русском языке. 

Воспитательная деятельность в Школе осуществляется в соответствии с данной 

Программой воспитания, Планом воспитательной работы школы, согласованных с отделом 

воспитательной работы исправительного учреждения. Основные направления работы: 

общекультурное, интеллектуальное, нравственно-эстетическое, гражданско-патриотическое, 

здоровьесберегающее, социально-ориентированное. 



На первый план в воспитательной работе Школы при исправительном учреждении 

уголовно-исполнительной системы выдвигается проблема организации эффективной 

ресоциализации осужденных, под которой следует понимать длительный процесс, имеющий в 

своей основе сложный комплекс психолого-педагогических, экономических, медицинских, 

юридических и организационных мер, направленных на формирование у каждого осужденного 

готовности к включению после отбывания наказания в обычные условия жизни общества. 

Главный признак личности, преступившей закон - резко негативное отношение к 

воспитательным воздействиям, стойкое внутреннее сопротивление им. Нередко у осужденного 

такое сочетание отрицательных качеств личности, дисгармоническое развитие черт характера, 

которые при наличии негативизма и внутреннего сопротивления составляют огромную 

трудность в их перестройке. 

В структуру личности осужденного входят: 

• прочные криминальные или антисоциальные установки,  

• привычки антиобщественного поведения,  

• неадекватная защитная доминанта,  

• невосприимчивость к воспитательным воздействиям,  

• неадекватная (завышенная или заниженная) самооценка,  

• отягощение отрицательных черт личности психическими аномалиями,  

• сдвиги в структуре личности (заострение черт характера, возникновение различных 

«комплексов» сверх ценности своего «я» или своей неполноценности).  

Причины сложности воспитания осужденных весьма многообразны. Трудностью 

осуществления воспитательного процесса с осужденными является следствие комплекса 

социальных и индивидуально-личностных факторов. Социальные факторы (асоциальное 

окружение, семейное неблагополучие, трудовая неустойчивость и т.п.) создают каждый раз 

последовательно складывающиеся ситуации на жизненном пути человека, которые ему 

приходиться разрешать. А выход из них каждый раз зависит от тех внутренних условий, которые 

у личности к этому времени имелись. Последовательное неправильное разрешение жизненных 

ситуаций ведет к накоплению асоциального опыта, возникновению различных комплексов. 

Воспитательный процесс в исправительных учреждениях проходит в условиях полной 

изоляции осужденных от общества, которая определяет ее специфику. С одной стороны, 

изоляция, как профилактическое средство, позволяет оградить правонарушителя от влияния 

привычной для него среды окружения на его преступное поведение, с другой стороны ведет к 

обрыванию полезных связей с близкими родственниками, помещает его в среду, отличающуюся 

специфической субкультурой, уголовными традициями, ценностями и обычаями. Эта среда 

оказывает отрицательное влияние на исправление осужденных, создает трудности в процессе 

исправления их личности. 

Осуществляя воспитательный процесс, следует иметь в виду, что условия его 

эффективности зависят от срока наказания и времени исправления осужденного. Нередко 

возникают ситуации, когда тяжесть совершенного преступления неадекватна степени 

криминальной и педагогической запущенности личности. Это приводит к тому, что для одних 

срок наказания может быть не достаточным для исправления их личности, для других - 

превышает необходимый, возникающее противоречие между сроком наказания и временными 

рамками процесса исправления, что необходимо учитывать при организации воспитательной 

работы с каждым осужденным индивидуально.  

Процесс воспитания в образовательной организации основывается на следующих 

принципах: 

- Принцип личностно-ориентированного подхода – предполагает приоритетное 

внимание на развитие личностных и приоритетных качеств обучающихся. 

- Принцип взаимосвязи сознания и деятельности – предполагает выбор таких форм и 

методов работы, которые воздействуют одновременно и на сознание, и на поведение 

обучающихся. 

- Принцип вариативности – гибкое следование программе воспитательной работы с 

обучающимися в зависимости от актуальности тех или иных проблем, вопросов, мероприятий и 



дел, акций и начинаний. 

В процессе воспитательной работы с осужденными используются различные психолого-

педагогические методы: убеждения (разъяснение, поучение, наставление, доказательство, 

опровержение, пример); организации поведения (требование, показ, объяснение, 

инструктирование, поручение, упражнение); торможения отрицательного поведения (внушение, 

осуждение, порицание, предупреждение, наказание); стимулирования положительного 

поведения (похвала, одобрение, доверие, поощрение, организация перспективы). 

Целевой направленностью процесса обучения с учетом образовательного учреждения 

является формирование следующих компетенций обучающихся: 

• информационно-познавательная; 

• ценностно-ориентированная; 

• регулятивно-поведенческая; 

• коммуникативная. 

Сегодня в школе собран работоспособный коллектив опытных педагогов, которому под 

силу решение задач, поставленных перед школой. 

Основу воспитательной системы МБОУ Мирновской В(С)Ш при ФКУ ИК-6 ГУФСИН 

России по Нижегородской области составляют наиболее значимые традиционные дела, 

события, мероприятия: линейка, посвященная Дню знаний и Последнему звонку, день 

самоуправления в честь Дня учителя, Праздничный концерт ко Дню матери, КТД «Новой год», 

мероприятия ко Дню Победы и др. 

Помимо этих важных мероприятий школа активно реализует мероприятия согласно 

календарю памятных дат. Также большую роль в информационном освещении деятельности 

воспительной работы школы играет активно развивающаяся группа в ВК «МБОУ Мирновская 

В(С)Ш». Интересные рубрики, конкурсы, акции, проекты, всегда актуальная информация. 

Подписчики группы – педагоги, родители, а также гости, те, кому интересна жизнь нашей 

школы, те, для кого наши мероприятия и дела являются своеобразным ориентиром. 
Основные традиции воспитания в МБОУ Мирновской В(С)Ш при ФКУ ИК-6 ГУФСИН 

России по Нижегородской области: 

- в течение года реализуются основные школьные дела, через которые осуществляется 

интеграция воспитательных усилий педагогических работников; 

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания других 

совместных дел педагогических работников и обучающихся является коллективная разработка, 

коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результатов; 

- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, 

поощряется конструктивное межвозрастное взаимодействие обучающихся, а также их 

социальная активность; 

- педагогические работники школы ориентируются на формирование коллективов в рамках 

школьных классов, на установление в них доброжелательных и товарищеских 

взаимоотношений; 

- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий по 

отношению к обучающимся защитную, личностно развивающую, организационную, 

посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности представлены по модулям. В 

модуле описаны виды, формы и содержание воспитательной работы в рамках определенного 

направления деятельности в школе. Каждый из модулей обладает воспитательным потенциалом 

с особыми условиями, средствами, возможностями воспитания. 

Воспитательная работа МБОУ Мирновской В(С)Ш при ФКУ ИК-6 ГУФСИН России по 

Нижегородской области представлена в рамках основных (инвариантных) модулей: «Урочная 

деятельность», «Внеурочная деятельность», «Классное руководство», «Основные школьные 

дела», «Внешкольные мероприятия», «Организация предметно-пространственной среды», 

«Взаимодействие с законными представителями», «Самоуправление», «Профилактика и 

безопасность», «Социальное партнерство», «Профориентация». 

Модули описаны последовательно в воспитательной системе Мирновской В(С)Ш при 



ФКУ ИК-6 ГУФСИН России по Нижегородской области. 

 

2.2.1. Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, аудиторных 

занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) предусматривает: 

• максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных предметов 

для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-нравственных и 

социокультурных ценностей, российского исторического сознания на основе исторического 

просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных 

материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

• включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям целевых 

ориентиров результатов воспитания, их учет в определении воспитательных задач уроков, 

занятий; 

• включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей тематики в 

соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

• выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на личность 

в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми 

ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной 

деятельности; 

• привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках предметов, 

явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, выработки 

своего                        личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам; 

• применение интерактивных форм учебной работы – интеллектуальных, стимулирующих 

познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможность приобрести 

опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить отношения и 

действовать в команде, способствует развитию критического мышления; 

• побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со сверстниками и 

педагогическими работниками, соответствующие укладу общеобразовательной организации, 

установление и поддержку доброжелательной атмосферы; 

• инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, планирование и 

выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной направленности. 

2.2.2. Модуль «Внеурочная деятельность» 

Внеурочная деятельность обучающихся реализуется в формах кружков и осуществляется 

через формирование объединений, вовлечение школьников в интересную и полезную 

деятельность с целью самореализации, приобретения социально значимых знаний, а также 

личностного развития. 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения 

индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках выбранных ими курсов 

внеурочной деятельности, занятий: 

• курс «Разговоры о важном», направленный на формирование соответствующей внутренней 

позиции личности обучающегося, необходимый ему для конструктивного и ответственного 

поведения в обществе; 

• курс «Россия – мои горизонты», направленный на удовлетворение профориентационных 

интересов и потребностей обучающихся; 

• курс спортивно-оздоровительной направленности «Здорово быть здоровым»; 

• курс социальной направленности: цикл заочных экскурсий «Социальная и экономическая 

сферы города Нижний Новгород»; 

• курс общекультурной направленности «Зрительский марафон». 

2.2.3. Модуль «Классное руководство» 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида 

педагогической деятельности, направленной в первую очередь на решение задач воспитания и 

социализации обучающихся, предусматривает: 

• планирование и проведение классных часов целевой воспитательной тематической 

направленности (не реже 1 раза в неделю): классные часы, посвящённые значимым событиям 



страны, города и региона; посвящённые юбилейным датам, Дням воинской славы России; 

классные часы, направленные на развитие формирование здорового образа жизни, сплочение 

ученического коллектива; организационные классные часы по подготовке коллективного 

творческого дела и др; 

• инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в общешкольных 

делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, 

проведении и анализе; 

• организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся совместных 

дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, способностями, 

давать возможности для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные 

отношения, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения; 

• сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, внеучебные и 

внешкольные мероприятия, заочные экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, 

классные вечера; 

• выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в выработке таких 

правил поведения в образовательной организации; 

• изучение особенностей личностного развития обучающихся путем наблюдения за их 

поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по 

нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с 

законными представителями, учителями, а также психологом; 

• доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и др.), совместный поиск 

решений проблем; 

• регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на формирование 

единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение и (или) разрешение 

конфликтов между учителями и обучающимися; 

• инициирование/проведение педагогических советов для решения конкретных проблем класса, 

интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся; 

• организацию и проведение регулярных собраний с законными представителями (не реже 1 

раза в полугодие); 

• проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других мероприятий. 

2.2.4. Модуль «Основные школьные дела» 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел предусматривает: 

• общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, музыкальные, 

литературные и др.) мероприятия, связанные с общероссийскими, региональными 

праздниками, памятными датами, в которых участвуют все классы: День знаний, День учителя, 

День матери, День Победы, День защитника Отечества, Праздник последнего звонка и др. 

Данные мероприятия организованы в том числе с учётом календаря памятных и 

знаменательных дат; 

• участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в России, мире: 

акции «Диктант Победы», «Свеча памяти», «Блокадный хлеб», «Георгиевская ленточка», 

«Окна Победы» и др. 

• мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на следующий уровень 

образования, символизирующие приобретение новых социальных статусов в образовательной 

организации, реализация деятельности через Совет школы. 

• вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных ролях 

(сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, декораторов, 

ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и встречу гостей и др.), помощь 

обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, анализа общешкольных дел; 

• наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, анализа 

основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися, с педагогическими 

работниками. 

2.2.5. Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает: 



• общие внешкольные мероприятия; 

• внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые 

педагогами по изучаемым в школе учебным предметам, курсам, модулям: предметные недели 

и др.; 

• заочные литературные, исторические, экологические экскурсии, организуемые 

педагогическими работниками для изучения историко-культурных мест, событий, биографий 

проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и 

историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.; 

2.2.6. Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 

образовательных отношений по ее созданию, поддержанию, использованию в воспитательном 

процессе: 

• оформление Уголка с государственной символикой Российской Федерации, субъекта 

Российской Федерации, муниципального и регионального образования (флаг, герб); 

• организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) Государственного флага Российской 

Федерации; 

• подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучающихся в 

разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг 

друга; 

• разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе «мест 

гражданского почитания» в помещении школы (Стенд, посвящённый участникам СВО); 

• оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (рекреации), содержащих 

в доступной, привлекательной форме новостную информацию позитивного гражданско- 

патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчеты об интересных событиях, 

поздравления педагогов и обучающихся и др.; 

• подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучающихся в 

разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг 

друга; 

• поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в образовательной 

организации. 

2.2.7. Модуль «Взаимодействие с законными представителями» 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с законными представителями 

обучающихся предусматривает: 

• создание и деятельность в школе, в классах представительных органов сообщества, участие 

законных представителей  в Совете школы, участвующих в обсуждении и решении вопросов 

воспитания и обучения; 

• проведение тематических собраний (в том числе по инициативе законных представителей), на 

которых они могут получать советы по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся 

и педагогов, а также получать консультации психологов, врачей, социальных работников, 

обмениваться опытом; 

• участие в Дне открытых дверей, на которых законные представители могут посещать уроки и 

внеурочные занятия; 

• привлечение законных представителей к подготовке и проведению классных и общешкольных 

мероприятий. 

2.2.8. Модуль «Самоуправление» 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в школе на уровне 

СОО предусматривает: 
• организацию и деятельность органа ученического самоуправления - Совета школы. 

2.2.9. Модуль «Профилактика и безопасность» 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в Школе предусматривает: 

• организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в Школе эффективной 

профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной 



воспитательной деятельности (Всероссийские недели и акции безопасности; профилактические 

тематические недели; социально-психологическое тестирование; школьная служба медиации и 

т.д.); 

• проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения 

безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска 

обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и проведение 

коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска силами педагогического 

коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, работников социальных 

служб, оперативных работников и др.);           

• разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как с 

девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию межведомственного 

взаимодействия; 

• вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков в школе и в 

социокультурном окружении с педагогами, законными представителями (антинаркотические, 

антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные объединения; 

противопожарной безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, 

гражданской обороне и др.). 

В рамках модуля особое внимание уделяется правовому воспитанию, формированию 

антикоррупционного мировоззрения, формированию активной жизненной позиции по 

негативному отношению к противоправным проявлениям. 

2.2.10. Модуль «Социальное партнерство» 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства предусматривает: 

• участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных мероприятий в 

рамках рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни 

открытых дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные 

мероприятия и др.); 

• участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных уроков, внеурочных 

занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности; 

• реализацию социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, педагогами с 

организациями-партнерами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и 

другой направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование 

окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

Социальными партнёрами МБОУ Мирновской В(С)Ш при ФКУ ИК-6 ГУФСИН России 

по Нижегородской области являются: 

Социальные партнеры                

МБОУ Мирновской 

В(С)Ш 

Общественно-значимая 

задача 

Формируемая социальная 

компетентность / опыт 

конструктивного гражданского                     

поведения 

Учреждения культуры  

(библиотека ФКУ ИК-6 

ГУФСИН России по 

Нижегородской 

области) 

Содействие в формировании 

социального опыта 

обучающихся на основе 

информационного 

многообразия библиотечных 

фондов 

Читательский опыт, опыт 

работы с библиотечным 

фондом, опыт поиска 

необходимой информации 

Зрелищные учреждения 
(концертная студия 

 ФКУ ИК-6 ГУФСИН 
России по 

Нижегородской области) 

Воспитание уважения к 
творчеству исполнителей, 

развитие эстетического 
кругозора 

Опыт восприятия музыкального 
произведения; формирование 

зрительской культуры 

Психологическая 
служба ФКУ ИК-6 

ГУФСИН России по 
Нижегородской 

Консультативная, 
психотерапевтическая помощь 

обучающимся, законным 
представителям педагогам 

Опыт самореализации, 
самоутверждения, адекватного 
самовосприятия в кризисной 

ситуации; гармонизация 



области отношений «учитель-ученик-
законный представитель» 

   
 

2.2.11. Модуль «Профориентация» 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы образовательной 

организации предусматривает: 

• проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку обучающегося 

к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 

• профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), расширяющие 

знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях разной 

профессиональной деятельности; 

• экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о существующих 

профессиях и условиях работы; 

• совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвященных выбору 

профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-курсов по 

интересующим профессиям и направлениям профессионального образования; 

• освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, включенных в 

обязательную часть образовательной программы, в рамках компонента участников 

образовательных отношений, внеурочной деятельности. 

 

III. Организационный раздел 

3.1. Кадровое обеспечение 

Воспитательный процесс в МБОУ Мирновской В(С)Ш при ФКУ ИК-6 ГУФСИН России 

по Нижегородской области обеспечивают специалисты: 

Должность Кол-во Функционал 
 

Директор 1 Осуществляет контроль развития системы 
организации воспитания обучающихся 

Заместитель 

директора 

по УВР 

1 Осуществляет контроль реализации воспитательного 
потенциала урочной и внеурочной деятельности, 
организует работу с неуспевающими и 
слабоуспевающими учащимися и их законными 
представителями, учителями-предметниками. 
Организует методическое сопровождение и контроль 
учителей-предметников по организа ции 
индивидуальной работы с неуспевающими и 
слабоуспевающими                обучающимися. Организует 
воспитательную работу в образовательной организации: 
анализ, принятие управленческих решений по 
результатам анализа, планирование, реализация плана, 
контроль реализации плана. Руководит социально-
психологической службой, является куратором 
Школьной службой медиации. Курирует деятельность 
Школьного самоуправления, курирует деятельность 
классных руководителей. 

Классный 

руководитель 

5 Организует воспитательную работу с обучающимися и 
их законными представителями на уровне классного 
коллектива 

Учитель- 
предметник 

      8 Реализует воспитательный потенциал урока 



Общая численность педагогических работников МБОУ Мирновской В(С)Ш при ФКУ 

ИК-6 ГУФСИН России по Нижегородской области – 8 человек педагогических работников, из 

них все имеют высшее педагогическое образование, 1 человек - высшую квалификационную 

категорию, 4 человека – первую квалификационную категорию, 3 человека – соответствие 

занимаемой должности. Классное руководство в 6, 9, 10-12-х классах осуществляют 5 классных 

руководителей. Ежегодно педагогические работники проходят повышение квалификации по 

актуальным вопросам воспитания в соответствии с планом-графиком. 
3.2. Нормативно-методическое обеспечение 

Управление качеством воспитательной деятельности в МБОУ Мирновской В(С)Ш 

при ФКУ ИК-6 ГУФСИН России по Нижегородской области обеспечивают следующие 

локальные нормативно-правовые акты: 

- Рабочая программа воспитания; 

- Календарный план воспитательной работы на уровне СОО; 

 -   -                        Планы ВР классных руководителей 10-12 классов; 

- Локальные акты. 

3.3. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся. 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в 

совместную деятельность в воспитательных целях. 

Принципы поощрения, которыми руководствуется МБОУ Мирновской В(С)Ш при ФКУ 

ИК-6 ГУФСИН России по Нижегородской области:  

1 . Публичность поощрения – информирование всех учеников школы о награждении, 

проведение процедуры награждения в присутствии значительного числа школьников. 

2. Регулирование частоты награждений – награждения по результатам конкурсов 

проводятся не реже  одного раз в полугодие. 

3. Сочетание индивидуального и коллективного поощрения – использование 

индивидуальных и коллективных наград дает возможность стимулировать индивидуальную и 

коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между 

обучающимися, получившими и не получившими награды. 

Информация о предстоящих торжественных процедурах награждения, о результатах 

награждения размещается на сайте школы. 

3.4. Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса в МБОУ Мирновской В(С)Ш при ФКУ ИК-6 

ГУФСИН России по Нижегородской области осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровне 

СОО. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в образовательной организации 

является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем 

и последующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, 

специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включено в календарный план 

воспитательной  работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

• взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

• приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение 

прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада 

образовательной организации, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, 

отношений между педагогическими работниками, обучающимися и законными 

представителями; 

• развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование 



его результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических 

работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования 

воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной 

деятельности с обучающимися, коллегами, социальными партнерами); 

• распределенная ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие – это результат как 

организованного социального воспитания, в котором образовательная организация участвует 

наряду с другими социальными институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 

Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного                         развития обучающихся в каждом классе. Анализ проводится классными 

руководителями вместе с заместителем директора по воспитательной работе с последующим 

обсуждением результатов на методическом объединении классных руководителей или 

педагогическом совете. 

Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации 

и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение, диагностика с 

использованием различного диагностического инструментария («Методика диагностики 

личностного роста», «Методика диагностики нравственной воспитанности», «Методика 

диагностики нравственной мотивации», «Методика диагностики нравственной самооценки»). 

Внимание педагогических работников сосредоточивается на вопросах: какие 

проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить за прошедший 

учебный год; какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; какие новые 

проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать педагогическому коллективу. 

Состояние совместной деятельности обучающихся и педагогических работников. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности 

обучающихся и взрослых. Анализ проводится заместителем директора по воспитательной 

работе, классными руководителями с привлечением совета обучающихся. 

Способами получения информации о состоянии организуемой совместной 

деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и 

беседы с обучающимися и их законными представителями, педагогическими работниками, 

представителями совета обучающихся. 

Метод анкетирования направлен на выявление уровня организации воспитательной 

деятельности школы: качество организации внеурочной деятельности; деятельность 

классного руководителя. 

Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных 

руководителей или педагогическом совете. 

Внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством реализации 

воспитательного потенциала: урочной деятельности; внеурочной деятельности обучающихся; 

деятельности классных руководителей и их классов; проводимых общешкольных основных дел, 

мероприятий; внешкольных мероприятий; создания и поддержки предметно-пространственной 

среды; взаимодействия с сообществом законных представителей; деятельности ученического 

самоуправления; деятельности по профилактике и безопасности; реализации потенциала 

социального партнерства; деятельности по профориентации обучающихся. 

Итогом самоанализа воспитательной работы МБОУ Мирновской В(С)Ш при ФКУ ИК-

6 ГУФСИН России по Нижегородской области оформляется в виде отчёта составляемого 

заместителем директора по воспитательной работе в конце учебного года, рассматриваются и 

утверждаются педагогическим советом школы. 


