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ПОЛОЖЕНИВ
о системе оценивания образовательных достижений обучающихся

l. обшие полоп(еннrI
1.1. Полоllсение о системе оценивания (далее - Положение) определяет струкТУрУ
школьной системы оценки образовательных достижеЕий обучающихся,устанавлиВаеТ
единые требования к организации и технологии оценивания в МБОУ Мирновской
В(С)Ш при ФКУ ИК-6 ГУФСИН России по Ниrкегородской области (далее - Школа).
1.2. Полоlкение разработано на основании:

. Федерального закона от 29J2.20t2 Jф 27З-ФЗ <Об образовании в Роосийской
Федерачии>;

о приказ? Минпросвещения от З1,05,2021 N9 286 (Об утверх(дении
федерального государственного образовательного стандарта нача,тьного

общего образования>;
. приказа Минпросвещения от з|.05,202| N9 287 коб утверждении

федерального государственного образовательного стандарта основного
общего образования>;

. приказа Минобрнауки от 06.10.2009 N9 373 <Об утверждении и введении В

действие федерального государственного образовательного стандарта
начального общего образования> ;

. приказа Минобрнауки от |7)22010 J\b 1897 <Об утверждении федерального
государственного образовательного стандарта основного общего
образования>;

. приказа Минобрнауки от |7.05.20|2 NЪ 413 (об утверждении фелерального
государственного образовательного стандарта среднего общего образования>;

. приказа Минпросвещения от 18.05.202з NЪ з'72 <<об утвер}кдении федеральной
образовательной программы начального общего образования>;
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. приказа Минпросвещения от 18.05.202з ]ф 370 (об утверждении фелера-пьной
образовательной программы основного общего образования> ;

. прйказа Минпросвещения от 18.05.202з М з7l коб утверждении федеральной
образовательной программы среднего обrцего образования>;

. письма Минпросвещ9ния оТ |з.01,202з Ns 03-49 кО направлении

методических рекомендаций> ;

о }стов& Школы.
l.з. Настоящее Положение является локаJIьным актом образовательной организации,

утверждается педагогическим советом Тттколы, имеющим право вносить в него свои

изменения и доrrолнения, и обязательно для исполнения всеми участниками
образовательных отношений.
1.4. Система оценки призвана способствовать
образования, обеспечению преемственности в

основными функциями являются:
. ориентация образовательного процесса на достижение планируемых

результатоts освоения Фгос и федеральных образовательных программ;

. обеспечение эффективной обратной связи, позволяюrцей осуществлять

управление образовательным процессом.
1.5. основными направлениямИ и цеJlями оценочной деrIтельности в Школе являются:

. оцеFIка образовательных достихtений обучаюпдихся на различных этапах

обучения как основа их промежуточной и итоговой аттестации, а также

основа процедур внутреннего мониторинга образовательной организации,

мониторинговых исследований муниципального, регионаJIыIого и

фелерального уровней;
. оценка результатов деятельности

аттестационных процедур ;

. оценка результатов Деятельности
аккредитационных процедур.

1.6. I{елями системы оценивания образовательных достилсений обучп1"*"*aо

являются:
. создание единой системы оценивания и контроля состояния образования,

обеспечивающей определение факторов и своевременное вьuIвление

изменений, влияющих на образовательные достижения обучающихся;
о Пол}чони0 объективной информачии об образовательных дости}кениях

обучающихся, тенденциях их изменения и причинах, влияющих на их

уровень;
. повышение уровня информированности участников образовательных

отношений при принятии решений, связанных с образованием;
о ПРИНЯТие обосновЬнньIх управленческих решений администрацией Школы,

1.7 . Задачами системы оценивания образовательных достижений обучающихся

являются:
. формирование единых критериев оценивания образовательr{ых достилсений и

подходов к их измерению;
. ttовышение объективности контроля и оценки

обучающихся, получение всесторонней и

состоянии образования ;

. ПроВеДение системI]ого и сравнительного анализа образовательных
Фгос и внесение

всех участников

поддержанию едиtIства всей сиOтемы
системе непрерывного образования. Ее

педагогических работников как основа

образовательной организации как основа

образовательных доститtений
достоверной информации о

достиrкений обучающихся для успешной реализации
необходимых корректив в образовательную деятельность;

. обеспечение условий для самоанализа и самооценки

образовательных отношений ;



. содействие повышению квалификации педагогических
принимающих участие в процедурах оценки образовательных
обучающихся.

работниtсов,
достиrкений

1.8. Принципами построения системы оценивания образовательных достиrкениЙ
обучающихся являются:

. объективность, достоверность, полнота и системность информации;
о р9&листичность требований, норм и показателей образовательных достихсений

обучающихся, их социальной и личностной значимости;
. открытость, Прозрачность Процедур оценивания;
. прогностичносТЬ ПоJý/ченныХ Данных, ПоЗВоляЮЩих ПроГнозироВатЬ

ожидаемые результаты;
о [ост}пность информации о состоянии образовательных достиrкениЙ

обучающихся для различных групп потребителей;
. соблюдение морально-этических норм при проведении процедур оценивания.

1.9. Система оценивания в Школе на всех уровнях образования имеет единую
структуру и строится на общих для всех уровней подходах: системно-деятельностноМ,

уровневом и комплексном.
1,10. Системно-деятельностный подход к оценке образовательных достижениЙ
обучающихся проявляется в оценке способности обучающихся к решению учебно-
познавательных и учебно_практических задач, а таюке в оценке уровня
функциональной грамотности обучаюrцихся. Он обеспечивается содержаниеМ И

критериями оценки, в качестве которых выступают планируемые результаты ОбУЧеНИЯ,

выраженные в деятельностной форме.
1.11. Уровневый подход к оценке образовательных достилtениЙ обучающихся
служит основой для организации индивидуальной работы с обучающимися. Он

реализуется по отношению как к содержанию оценки, так и к представлению И

интерпретации результатов измерений.
Уровневый подход к оценке образовательных дости}Itений обучающихся реаJIизуется
за счет фиксачии различных уровней достижения обучающимися планирУеМыХ

результатов базового уровня и уровней выше и ниже базового. Щостихtение базового

уровня свидетельствует о способности обучающихся решать типовые учебные задачи,

целенаправленно отрабатываемые со всеми обучающимися в ходе учебного ПроцеССа.

Овладение базовым уровнем является границей, отделяющеЙ знание от неЗнания,

выступает достаточным для продолжения обучения и усвоения последУЮЩеГО

учебного материала.
1.12, Комплексный подход к оценке образовательных дости)ItениЙ реализуется через:

о оценку предметных и метапредметных результатов;
. использование комплекса оценочных процедур как основы Для оценки

динамики индивидуальньж образовательных дости}кений обучающихся и для
итоговой оценки; использование контекстной информачии (об особенностях
обучающихся, условиях и процессе обучения и лругое) для интерпретаЦии
полученных результатов в целях управления качеством образования;

. использование разнообразных методов и форм оценки, взаимно дополняющих
друг друга: стандартизированных устных и письменных работ, проектов,
практических (в том числе исследовательских) и творческих работ;

. использование форпд работы, обеспечивающих возможность Включения
обучаюцихся в самостоятельную оценочную деятельность (самоаналИЗ,

самооценка, взаимооченка) ;

. использование мониторинга динамических показателей освоения Умений и

знаний, в том числе формируемых с использованием информационНо-
коммуникационных (чифровых) технологий.



1.1З. Система оценивания в Школе включает процедуры внутреннеЙ и внешнеЙ

оценки.
\,14. Внутреннее (внутришкольное) оценивание предназначается для организации

процесса обуr.пr" в классе по учебным предметам. Внутреннее (внутришкольное)

оценивание включает:
. стартовая диагностика, направленная на оценку общей готовности

обучающихся к обучению на данном уровне образования, готовностИ

обучающихся к прохождению государственной итоговой аттестации и других
процедур оценки качества образования;

о ТеК}Щ}ю оценку, представляющую собой процедуру оценки индивидуаJIьного

продвижения обучающихся в освоении программы учебного предмета и

опредепяемую учителем в соответствии с целями изучения тематического

раздела, учебного модуля, учебного периода;
. тематичеакую оценку, представляющую собой процедуру оценки уровня

дости)Itения тематиЧеских планируеМых резулЬтатов по предмету; может

вестись как в ходе изучения темы, так и в конце её изучения;
. промежуточную аттестацию, представляющую собой процедуру аттестации

обучающихся по предмету (предметам), которая проводится по итогам

учебного года;
о Итоговую оценку, складываемую из результатов накопленнои оценки и

итоговой работы по предмету. Предмет итоговой оценки: способность

обучающихся решать учебно-познавательные И учебно-практические задачи,

построенные на основном содержании предмета с учетом формируемых
метапредметных действий ;

. психолого-педагогическое наблюдение, представляюrцее собой

целенаправленное, планомерное и систематическое восприятие

воспитательных явлений и процессов; позволяющее контролировать и

оценивать развитие личноOти обучающегося под влиянием учебных занятий,

внеклассных мероприятий, взаимодействия с другими обучающимися,

учителями, родителями, выполнения поручений и участия в разных видах

деятельности.
все элементы системы внутришкольного оценивания по учебным предметам

обеспечивают внутришкольный мониторинг образовательньIх достихtений,

включающий оценку уровня дости}кений личностных, метапредметтIых и предметных

результатов,
1.15. Внешняя оценка включает следующие оценочные процедуры:

. иТоГоВая аТТесТация;

. независимая оценка качества подготовки обучающихся,
1.16, в целяхиндивидуализации процесса обучения на всех уровнях общего

образования при реализации форм внутреннего оценивания применяется

критериальное оценивание.
Критериальное оценивание - это процесс сравнения образовательных достих<ений

обучаюшдихся с заранее определенными и известными всем участникам
образовательныхотношенийкритериями, соответствующими целям и содержанию

образования, отражающими предметные и метапредметные умения обучающихся, В

ходе критериального оценивания осуществляется анализ процесса достижения

планируемых результатов учителем, обучающимися, другими участниками
образовательных отношений.
117. УспешностЬ освоения программы первоклассниками характеризуется

качественной оценкой в конце учебного года. Успешность освоения учебных программ

обучающихся со 2-го по 11-й класс определяется по пятибалльной шкале оценивания:



к5> (отлично), к4> (хорошо), <З> (уловлетворительно), <2> (неуловлетворительrrо),

оценка к1> может быть выставлена в слуLIае, еслизадание не представлеI]о на

ПроВеркУ,иВДрУГихсиТУациях'коТорыеПреДУсМоТреFIыкриТерияМиоцеНиВания.
Пятибалльная шкала в соответствии с ФГоС соотносится с тремя уровнями

LtB. Средствами фиксаuии личностных, метапредметных и предметных результатов

являются классные журналы, дневники наблюдений, портфолио,

1.19. Технология оценивания определяется в данном Положении на ка}кдом уровне

обучения.

2. Систепrа оIlенивания на уровне основного общего образования

2. 1. Clr с,геlчl а оцеши ваII Il я JIичrIOстIIых резу.rIьта,гOв
2,L|. Оценка личностных результа.1ов обучающихся на уровне ООО осуществляется

через оценку достижения планируемых результатов освоения основной

образовательной программы, которые устанавливаются требованиями ФГос ооо,
z.|.z. Формирование личностных результатов обеспечивается в ходе реализации всех

компонентов образовательной деятельности, включая внеурочную деятельность,

2.L.з. Во внутреннем монИторинге проводится оценка сформированности отдельных

личностных результатов, проявляющихся в соблюдении норм и правил поведения,

принятых ; обр*оuur.лiной организации; участии в общественной хtизни

оЬразовательной организации, ближайшего социаJIьного окружения, Российской

ФедерациИ, общестВенно-полезной деятельности; ответственности за результаты

обучЁния; способности делать осознанный выбор своей образовательной траектории, в

том числе выбор профессии; ценностНо-СМыСЛоВых установках обучающихся,

формируемых средствами учебных предметов,

2,|,4. Результаты, полученные в ходе как внешних, так и

допускается использовать только в виде агрегированных

данFIых.

2.2. Стцст еп{а оценлIванлIя lиетапредметных ре:}ультатов
2.2.1. Оценка метапредметных результатов представляет собой оценку достижения

планируемых результатов освоения ФоП ооо, которые отражают совокупность

познавательных, коммуникативных и регулятивных универсальных учебных действий,

а также систему междисциплинарных (метспредметных) понятий,

2.2.2. Формирование метапредметных результатов обеспечивается комплексом

освоения программ учебных предметов и внеурочной деятельности,

2.2.з, основным объектом оценки метапредметных результатов является:

. освоение обучающимися межпредметных понятий и универсальных учебных

деЙствиЙ (регулятиВньIх, познавательных, коммуникативных);

внутронних мониторингов,
(усредненных, анонимных)

пятибалльнчю lI IIо сл

качество освоения
программы

Уровень успешности отметка по 5-балльной
шкале

90-100 процентов Высокий к5>

66-89 процентов Программный/повышенный (4)

50-65 процентов необходимый/базовый кЗ>

Меньпrе 50 проценr,ов Ниже необходимого <<2>>



. овладение познавательными универсальными учебными деЙствиями

(замещение, моделирование, кодирование и декодирование информации,

логические операции, включая общие приемы решения задач);

. овладение коммуникативными универсальными учебными действиями
(приобретение умения учитывать позицию собеседника, организовывать и

осуществлять сотрудничество, взаимодействие с педагогическими

раЬотниками и со сверстниками, адекватно передавать информацию и

отображать предметное содержание и условия деятельности и речи,

учитывать разные мнения и интересы, аргументировать и обосновывать свою

позицию, задавать вопросы, необходимые для организации собственной

деятельности и сотрудничества с партнером);
. овладение регулятивными универсальными учебными действиями

(способность принимать и сохранять учебную цель и задачу, планировать ее

реализацию, коIlтролировать и оценивать свои действия, вносить

соответстtsующие коррективы в их выполнение, ставить новые учебные
задачи, 11роявлять познавательную инициативу в учебном сотрудничестве,

осуществлять констатирующий и предвосхищающий контроль по результату
и способу действия, актуальный контроль на уровне произвольного

внимания).
2.2.4. оценка достижения метапредметных результатов осуществляется

администрацией образовательной организации в ходе внутреннего мониторинга,

содержание и периодичность внутреннего мониторинга устанавливается решением

педагогического совета образовательной организации. Инструментарий строится на

межпредметной основе и мох(ет включать диагностические материалы по оценке

читательской и цифровой грамотности, сформированности регупятивных,
коммуникативных и познавательных универсальных учебных деЙствиЙ.

2.2,5, Формы оценки:
о [ля проверки читательской грамотности

межпредметной основе;

письменная работа на

о [Ля проверки чифровой грамотности - IIрактическаJI

письменной (компьютеризованной) частью;
работа в сочетании с

о !Ля tIроверки сформированности регулятивных, коммуникативных и

познавательных универсальных учебных действий экспертная оценка

процесса и результатов выполнения групповых и (или) индивидуальных

учебных исследованиЙ и проектов.

каждый из перечисленных видов диагностики проводится с периодичностью не менее

чем один раз в два года.
2.2.6. Групповые и (или) индивидуальные учебные исследования и проекты (далее -
проект) выполняются обучающимся в рамках одного из учебных предметов или на

мъхtпредметной основе с целью продемонстрировать свои достижения в

самостоятельном освоении содержания избранных областей знаний и (или) видов

деятельности и способность проектировать и осуществлять целесообразную и

результативную деятельность (учебно-познавательную, конструкторскую, социальную,

художественно-творческую и другие).
2.23. Выбор темы проекта осуществпяется обучающимися,
2.2.8. Результатом проекта является одна из следующих работ;

. письменная работа (эссе, реферат, аналитические материалы, обзорные

материалы, отчеты о проведенных исследованиях, стендовый доклад и

ДРУгие);
. художественная творческая работа (в области литературы, музыки,

изобразительного искусства), представленная в виде прозаического или



стихOтвOрног0 произведения, инсценировки, художественнои декламации,
исполнения музыкального произведения, компьютерной анимации и других;

. материальный объект, макет, иное конструкторское изделие;

. отчетные Материалы По социальному IIроекту.

2.2.9. Требования к организации проектноЙ деятельности, к содержанию И

направленности проекта разрабатываются Школой.
2.2.1,0. Проект оценивается по следующим критериям:

. сформированность познавательных универсальных учебных действий:
способность к самостоятельному приобретению знаний и решению проблем,
проявляющаяся в умении поставить проблему и выбрать адекватные способы
ее решения, включая поиск и обработку информации, формулировку выводов
и (или) обоснование и реализацию принятого решения, обоснование и

создание модели, прогноза, макета, объекта, творческого решения и ДРУГИХ;
. сформированность предметных знаний и способов действий: умение раскрыть

содержание работы, грамотно и обоснованно в соответствии С

рассматриваемой проблемой или темой использовать имеющиеся знания и
способы действий;

. сформированность регулятивных универсальных учебных действий: умение
самостоятельно планировать и управлять своеЙ познавательнОЙ

деятельностью во времени; исIIользовать ресурсные возможности Для

достижения ttелей; осуществлять выбор конструктивных стратегий в труДныХ
ситуациях;

. сформИрованносТь коммуНикативных универсальных учебных деЙствиЙ:

умение ясно изложить и оформить выполненную работу, предсТавить ее

результаты, аргументированно ответить на вопросы.

2.3. СистеNtа 0цеIlиваlIия предLtетIIых peзyJll',гaтoI}

2.зJ. Предметные результаты освоения ФоП ооо с учетом специфики содер}кания

предметных областей, включающих конкретные учебные предметы, ориенТирОВаНЫ На

применение знаний, умений и навыков обучаюцимися в учебных сиТУациЯХ И

реальных жизненных условиях, а такlrtе на успешное обучение.
2.з.2. оценка предметных результатов представляет собой оценку достижения
обучающимися lтланируемых результатов по отдельным учебным предметам.
2.з.з. основным предметом оценки является способность к решению учебно-
познавательных и учебно-практических задач, основанных на изучаемом учебном
материаJIе, с использованием способов действий, релевантных содержанию учебных
предметов, в том числе метапредметных (познавательньtх, регУЛЯТИВНЫХ,
коммуникативных) действий, а так}ке компетентностей, релевантных
соответствующим направлениям функциональной грамотности.
2.з.4. Для оценки предметных результатов используются критерии: знание и

понимание, применение, функциональность,
2.з.5. Обобщенный критерий <знание и понимание) включает знание и понимание

роли изучаемой области знания и (или) вида деятельности в различных контекстах,

знание и понимание терминологии, понятий иидей, а также процедурных знаний или

аJIгоритмов.
2,3.6. Обобщенный критерий <применение) включает:

. использование изучаемого материала при решении учебных задач,

различающихся сложностью предметного содержания, сочетанием

универсальных познавательных действий и операций, степенью

проработанности в учебном процессе;



. использование специфических для предмета способов действий и видов

деятельности по получению нового знания, его интерпретации, применению и

преобразованию при решении учебных задач/проблем, в том числе в ходе

поисковой деятельности, учебно-исследовательской и учебно-проектной
деятельности.

2.з.]. обобшенный критериЙ кфункциональность) включает осознаFIное

использование приобретенных знаний и способов действий при решении внеучебных

проблем, различающихся сложностью предметного содерх(ания) читательских умений,
контекста, а также сочетанием когнитиI]ных огlераций.

2,з.8. Оценка функчиональной грамотности направлена на выявление способности

обучаlощихся применять предметные знания и умениr] во внеучебной ситуации, в

реальной жизни.
2.з.g. Оценка предметI-Iых результатов осуществляется педагогическим работником в

ходе процедур текущего, тематиLIеского, промежуточного и и,Iогового контроля,

2.3.10. особенности оценки по отдельному учебному предмету фиrссируlотся в

приложении к ООП ООО,
2.з.11. описание оценки предметных результатов по отдельномУ У'Iебному предмету

включает:
. список итоговых планируемых результатов с Указанием Э'гапов их

формирования И способов оценки (например, текущая (тематическая), устно
(письменно), практика);

о требоваFIия к выставлению отметок
необходимости с учетом степени
оценочные процедуры);

. график контрольных мероприятий.

за промежуточную аттестацию (при

значимости отметок за отдельные

2.{. Itrроrцелуры 0цеlIилirlltиrl на урO!зIrе (}оо
2.4.1. Стартовая диагностика проводится администрацией Школы с целью оценки

готовностИ к обучениtо на ypol]He основного общего образования.

2.4.2. Стартовая диагностика проводится в начале 5-го класса и выступает как основа

(точка отсчета) для оценки динамики образовательных достижений обучающихся.

2.4.З,Объектом оценки являются: 0,rруктура мотивации, сформированность учебной

деятельности, владение универсальными и специфическими для основных учебных
l]редметов llознавательными средствами, в том числе: средствами работы с

информачией, знаково-символическими средствами, JIогиLIескими операциями,

2.4'.4. Стартовая диагностика проводится педагогическими работниками с целью

оценкИ готовноотИ к изучениЮ отдельных предметов. Результаты стартовой

диагностики являются основанием для корректировки учебных программ и

индивидуализации у,Iебного процесса.

2.4.5. Текущая оценка представляет собой процедуру оценки индивидуального

продвижения обучающегося в освоении программы учебного предмета,

2.4,6. Текущаяr оценка можеТ быть формирующеЙ (поллерlкивающей и направляющей

усилия обучаюlцегося, включающей его в самостоятельную оценочную

деятельность) и диагностической, способствующей выявJIению и осозFIанию

педагогическим работником и обучающимся существующих проблем в обучении.

2.4.]. объектом текущей оценки являIотся тематические планируемые результаты,

этапы освоеIlия noropur" зафиксированы в тематическом планироваFIии по учебному
предмету.
2-.4.8. В текущеЙ оценке используЮтся разлиЧные формы и методы проверки (устные и

письменные опросы, практические работы, творческие работы, индивидуальные и



групповые формы, само- и взаимооценка, рефлексия, листы продви)Itения и другие) с

учетом особенностей учебного предмета.
2.4,g. Результаты текущей оценки являются основой для индивидуализации учебного
процесса,
2.4.10. Тематическая оценка представляет собой процедуру оценки уровня достижения
тематических планируемых результатов по учебному предмету.
2,4.| |. Внутренний мониторинг представляет собой следующие процедуры:

. стартоваядиагностика;

. оценка уровня достижения предметных и метапредметных результатов;

. оценкауровня функциональной грамотности;

. оценка уровня профессионального мастерства педагогического работника,
осуществляемого на основе выполнения обучающимися проверочных работ,
анализа посещенныХ уроков, анализа качества учебных заданий,

предлагаемых педагогическим работником обучающимся.
2.4.\2. Содерхсание и периодичность внутреннего мониторинга устанавливается
решениеМ педагогического совета образовательной организации. Результаты
внутреннего мониторинга являются основанием подготовки рекомендаций для
текущей коррекции учебного процесса и его индивидуализации и (или) для повышения

квалификации педагогического работника.

3. (llrcTcMa оцениванIлrI на ypot}Hc среднего общего образования

3. l. Сисr,е]лtа 0цен иваIIиII .пItчttOс,тItьш резу jrl',I,a,I,oB

3,1.1. Оценка личностных результатов обучающихся на уровне Соо осуществляется

через оценку достижения планируемых результатов освоения основной

образовательной программы, которые устанавливаются требованиями ФГос соо.
з.1.2. Формирование личностных результатов обеспечивается в ходе реализации всех

компонентов образовательной деятельности, включая внеурочную деятельность.
з.l.з. Щостихсение личностных результатов не выносится на итоговую оценку

обучающихся, а является предметом оценки эффективности воспитательно-

образовательной деятельности образовательной организации и образовательных

систем разного уровня, Оценка личностных результатов образовательной деятельности

осуществляется в ходе внешних неперсонифицированных мониторинговых

исследований. Инструментарий для них разрабатывается централизованно на

федеральном или региональном уровне и основывается на общепринятых в

профессиональном сообществе методиках психолого-педагогической диагностики.
з.1.4. Во внутреннем мониторинге возможна оценка сформированности отдельньIх

личностных результатов, проявляющихся в соблюдении норМ и правиЛ поведения,

принятых в образовательной организации; участии в общественной жизни

обр*о"uraльной организации, блиrкайшего социального окружения, Российской

Федерации, общественно-полезной деятельности; ответственности за результаты
обучения; способности делать осознанный выбор своей образовательной траектории, в

том числе выбор профессии; ценностно-смысловых установках обучающихся,

формируемых средствами учебных предметов.
з.1.5. Результаты, полученные в ходе как внешних, так и внутренних мониТорингов,

допускается использовать только в виде агрегированных (усредненных, анонимных)

данных.

З.2. Сисr,ема оценива ния мста?lпред]чl стных р езул bTaтoв

з.2.1, Оценка метапредметных результатов представляет собой оценку дости}кения

планируеМых резулЬтатоВ освоения ФоП соо, которые отрarкают совокупность



познавательных, коммуникативных и регулятивных универсальных учебных деЙствиЙ,

а такя(е систему междисциплинарных (меrrспредметных) понятий.

з.2.2. Формирование метапредметных результатов обеспечивается комплексом

освоения программ учебных предметов и внеурочной деятельности.
з.2.з. основные объекты оценки метапредметных результатов:

. осВоение обучающимися межпредметных понятий и универсальных учебных

деЙствий (регулятивньIх, познавательных, коммуникативных);
. способность использования универсаJIьных уЧебнЫХ ДейСТВИЙ В

познавательной и социальной практике, готовность к самостОятельномУ

планированию и осуществлению учебной деятельности, организации

учебного сотрудничества с rrедагогическими работниками и сверстниками, к

участию в п остро ен ии ин дивиду альн о й о бр азовательн ой траектор ии ;

. оВЛаДение "uuirnu*, учебно-исследовательской, проектной и социальноЙ

деятельности.
3.2.4, Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется

администрацией Школы в ходе внутреннего мониторинга, Содерrкание и

периодичность внутреннего мониторинга устанавливается решением педагогического

совета образовательной организации. Инструментарий строится на межпредметной

основе и мо}к9.г включать диагностические материалы по оценке читательской и

цифровой грамотности, сформированности регулятивных, коммуникативных и

познавательных универсальных учебных действий.
З.2.5. Формы оценки:

о [ля проверки читательской грамотности письменная работа на

межпредметной основе;
о [ля проверки чифровой грамотности - практическая работа в сочетании с

письменной (компьютеризованной) частью;
о Щля проверки сформированности регулятивных, коммуникативных и

познавательных универсальных учебных действий экспертная оценка

процесса и результатов выполнения групповых и (или) индивидуальных

учебных исследованиЙ и tIроектов.

кахrдый из перечисленных видов диагностики проводится с периодичностью не менее

чем один раз в два года.

з.2.6. Групповые и (или) индивидуаJIьные учебные исследования и проекты

uurron""bra" обучающимся в рамках одного из учебных предметов или на

межпредметной основе с целью продемонстрировать свои достижения в

самостоятельном освоении содержания избранных областей знаний и (или) видов

деятельности и способность проектировать и осуществлять челесообразную и

результативнуiо леятельность (учебно-познавательную, конструкторскую, социальную,

худо}кественно-творческую и другие),
3.2.] . Выбор темы проекта осуществляется обучающимися,
З.2.8. Результатом проекта является одна из следующих работ:

. письменная работа (эссе, реферат, анаJIитические материалы, обзорные

материалы, отчеты о проведенных исследованиях, стендовый доклад и

другие);
о Худоя(ественная творческая работа (в области литературы, музыки,

изобразительного искусства), представленная в виде прозаического или

стихотворного произведения, инсценировки, художественной декламации,

исполнения музыкального произведения, компьютерной анимации и других;
о МаТеРи&JIьныЙ объекто макет, иное конструкторское изделие;

. отчетные материалы по социальному проекту,



з.2.g. Требования к организации проектной деятельности, к содержанию и

направленности проекта разрабатываются образовательной организацией,

З.2.10. Проект оценивается по следующим критериям:

о сформированность познавательных универсальных учебных действий:

способность к самостоятельному прrобр.тению знаний и решению проблем,

проявляющаяся в умении no.ruurri проъп"*у и выбрать адекватные способы

ее решения, включая поиск и обработку информачии, формулировку выводов

и iили) обоснование и реализацию принятого решения, обоснование и

создание модели, прогноза, макета, объекта, творческого решения и других;

о сформИрованЕосТь предметНых знаний и способоВ действий: умение раскрыть

соДержаниеработы,ГраМоТноИобоснованноВсооТВеТсТВиис
рассматриuu"rъй проблемой или темой использовать имеющиеся знания и

способы действий;
. сформированность регулятивных универсыIьных учебных действий: умение

самостоятельно планировать и управлять своей познавательной

ДеяТеЛЬносТьюВоВреМени;исПоЛЬЗоВаТЬресУрсныеВоЗМожносТиДЛя
достижения целей; осуществлять выбор конструктивных стратегий в трудных

ситуациях;
. сформированность коммуникативных универсальных учебньж действий:

умение яоно изложить и оформить выполненную работу, представить ее

результаты, аргументированно ответить на вопросы,

3.3. Crrc,r,epl jl оцеilиваlIItя tI ред jt{e,l,}lыx рез_уJIьтатOв

з.з.1. Предметные результаты освоения ФоП Соо с учетом специфики содержания

,р"дr"r"uIх областей, включающих конкретЕые учебные предметы, ориентированы на

применение знаний, умений и навыков обучающимися в учебных ситуациях и

реапьных жизненных условиях, а TaKxte на успешное обучение,

з.з.2. Оценка предметных результатов представляет собой оценку достижения

обучающимися пJIанируемых результатов по отдельным учебным предметам,

3.з.3. основным предметом оценки является способность к решению учебно-

познаватеЛьных И учебно-пРактических задач, основанных на изучаемом учебном

материале, с использованием способов действий, релевантных содержанию учебных

предметов, ts том числе метапредметных (познавательных, регулятивных,

коммуникативных) действий, а также компетентностей, релевантных

соответствующим направлениям функшиональной грамотности,

З.З.4. Для оценки предметных результатов используются критерии: знание и

понимание, применение, функционаJIьность,
з,з,5. обобщенный tсритерий <знание и понимание)) включает знание и понимание

роли изучаемой области знания и (или) вида деятельности в различных контекстах,

знание и понимание терминологии, понятий и идеit, а также процедурных знаний или

апгоритмов.
З.З.6. Обобщенный критерий кприменение) включает:

о Использование изучаемого материала при решении учебных задач,

разЛиЧаЮЩихсясЛожносТЬЮПреДМеТноГосоДержания,соЧеТанИеМ
УниВерсаЛЬныхПоЗнаВаТеЛЬныхДействийИопераций,сТеПенЬю
проработанности в учебном процессе;

. использование специфических для предмета способов действий и видов

деятельности по получению нового знания, его интерпретации, применению и

ПреобраЗоВаниЮПрирешенииУчебныхЗаДач(проблем),ВТоМ-ЧисЛеВхоДе
поисковой деятельности, учебно-исследовательской и учебно_проектной

деятельности.



з,з,7.обобшенныйкритерий<фУнкционаЛЬносТЬ)ВкЛюЧаеТосознанное
использование приобретенных знаний и-способов действий при решении внеучебных

проблем, различаюЩихся слоЖностьЮ предметнОго содер}Кания) читательских умений,

контекста, а также сочетанием когнитивных операций,

3.3.8. Оценка функционаrrьной грамотности направлена на выявление способности

обучающихся применять предметные знания и умения во внеучебной ситуации, в

реальной }кизни.

з,з.g. Оценка предметных результатов осуществляется педагогическим работником в

хоДеПроцеДУрТекУЩеГо'ТеМаТическоГо'ПроМе}кУТоЧноГоииТоГоВоГоконТроЛя.
з.з.10. особенности оценки по отдельному учебному предмету фиксируются в

приложении к ООП СОО.
з.з.11. описание оценки предметных результатов по отдельному учебному предмету

включает:
.списокиТоГоВыхПЛанирУеМыхреЗУЛЬТаТоВсУкаЗаниеМЭТаПоВих

формирования и способов оценки (например, текущая (тематическая), устно

(письменно), практика);
. требования к выставлению отметок

необходимости с учетом степени

оценочные процедуры);
. график контрольных мероприятий,

за rrроме}куточную аттестацию (при

значимости отметок за отдельные

3.4. IIроцедуры 0ценивrlния на YpoBI,Ie Со0
з.4.1. Стартовая диагностика проводится администрацией образовательной

организации с целью оценки .oro"noar" к обучению на уровне среднего общего

образования.
з.ц.z. Стартовая диагностика проводится в начале 10-го класса и выступает как основа

(точка отсчета) для оценки динамики образовательных достижений обучающихQя,

з.4.3. объектоМ оценкИ являются: структура мотивации, сформированность учебной

деятельности, владение универa-uпur*, 
-и 

специфическими для основных учебных

предметов познавательными средствами, в том числе: средствами работы с

,пборruцией, знаково-символическими средствами, логическими операциями,

3.4.4. Стартовая диагностика проводится педагогическими работниками с целью

оценки готовности к изучению отдельньtх предметов. Результаты стартовой

диагностики являются основанием для корректировки учебных программ и

индивидуаJIизации учебного процесса,

з.4.5. Текущая оценка представляет собой процедуру оценки индивидуального

,рол""rr,"rrя обучающегося в освоении программы учебного предмета,

з.4.6. Текущая оценка может быть формируюrчей (поллерlкивающей и направляющей

усилия обучающегося, включающей его в самостоятельную оценочную

д"оraп""ость) и диагностической, способствующей выявлению и осознанию

педагогиЧескиМ работникОм и обучающимся существующих проблем в обучении,

з.4.7. объектом текущей оценки являются тематические планируемые результаты,

этапЫ освоениЯ noropur* зафиксированы в тематическом планировании по учебному

предмету.
3.4.8. В текущей оценке используются различные формы и методы проверки (устные и

письменные опросы, практические работы, творческие работы, индивидуальные и

групповые формы, само- и взаимооцЁ"пu, рефлексия, листы продвижения и другие) с

учетом особенностей учебного предмета,

З.4.g. Результаты текущей оценки являются основой для индивИДУаJ'IИЗации учебного

процесса.



з.4.10. Тематическая оценка представляет собой процедуру оценки уровня достижения

тематических планируемых результатов по учебному предмету,

з.4. 1 1 . Внутренний мониторинг представляет собой следующие процедуры:

. стартовая Диагностика;
о OI]OHKa уроtsня достижения предметных и метаIIредметных результатов;

о Оцонк?.уровня функциональной грамотности;

о ОЩОНКО уровня'профессионального мастерства педагогического работника,

осуществляемого на основе выполнени" обучuroщимися проверочных работ,

анаJIиза посещенныХ уроков, аныIиза качества учебных заданий,

предлагаемых педагогическим работником обучающимся,

з.4.\2. Содержание и периодичность внутреннего мониторинга устанавливается

решением педагогического совета Школы. Результаты внутреннего мониторинга

являются основанием подготовки рекомендаций для текущей коррекции учебного

процесса и его индивидуализации и (или) для повышения квалификации

педагогического работника.
3.4.13. Промежуточная ат,гестация (итоговый контроль) в 10-1t-x классах проводится в

следующих формах:
r Итогов&я контрольная работа, переводные письменные и устные зачеты,

собеседова""", rrоaовый опрос, тестирование, защита рефератов, творческих

и исследовательских работ, защита проектов, зачет;

о З&щит& реферата/исследовательской работы предполагает предварительныи

выбор обучающимся интересующей его темы с учетом рекомендаций учителя

ИЛИнаУчноГорУпо"од''.п",глУбокоеизУчениевыбраннойпробЛеМы,
специальной литературы и излох(ение основных полоrкений и выводов

реферата/и".п.До"u'"п.н.поЗДнееЧеМЗанеДеЛюДоПроВеДенияаТТесТации
исследовательская работа представляется на рецензию учителю,

Аттестационная комиссия знакомится с рецензией и выставляет оценку

ученику IIосле защиты реферата/исследования;
о т€стирование по предм9ту проводится по готовым тестам, утвержденным

педагогическим советом Школы,

з,4.|4.I'одовая отметка по учебному предмету в 10-м переводном классе выставляется

учителем на основе среднего арифметического между отметками за полугодие,

3.4.15. Итоговая аттестация выпускников осуществляется на основе внешней оценки в

форме ГИА-11.

4. ВедецItе доку juеtrгации

4.1. ОбrIrие пOлOяIе}Iия

4.|.l.итоги промежуточной аттестации обучающихся отражаются отдельной графой в

кЛассныхИЭЛекТронныХжУрнаЛахВраЗДеЛахТехПреДМеТоВ,ПокоТорыМона
проводилась. l'одовые отметки выставляются в переводных классах по учебным

предметам с учетом результатов промежуточной аттестации за текущий учебный год,

4.|.2. Родители (законные представители) ученика должны быть своевременно

проинформироВаныИЛИиМДоЛжнобытьВрУченописЬМенноесообЩениео
неудовлетворительных отметках, полученных офuощ,мся в ходе промехtуточной

аттестации,
4.1tЗ, Письменные работы и протоколы

промежуточной атгестации хранятся в делах

одного года,

чстных ответов учеников в ходе

образовательной организации в теLIение

4.1 .4. отметка обучающегося за четверть иJIи полугодие, как

превышать среднюю арифметическую (оrсругленную по законам
правило, не может
математики) оченtсу



результатов контрольных, лабораторных, практических и самостоятельных работ,

устных ответов, имеющих контрольньй характер. Отметка за четверть или полугодие

выставляется учителем при наJIичии не менее трех отметок у обучающихся,

4.1.5. Четвертные (полугодовые), годовые отметки выставляются за три дня до начала

каникул или начала аттестационного периода. Классные руководители итоги

аттестации и решение педагогического совета Школы о переводе учащегося обязаны

довести до сведения обучающихся и их родителей, а в случае неудовлетворительньж

|".ynururoB учебного года или экзаменов - в письменном виде под подпись родителей

обучающегося с указанием даты ознакомления,

4.2. ВедепI{е лOкуNtелI"l,аци}I учIл,геJIем
4,2.|. Учитель по каждому предмету составляетрабочую программу икалендарно-

тематическое планирование, которые являются основой планирования его

педагогической деятеJIьности.
4.2.2. Классный и электронный >ttурналы являются главными документами учителя и

за11олняются ежедневно в соответствии с рабочей программой и календарно-

тематическим планированием.
4,2.з. Все виды контрольно-оценочных работ по учебным предметам оцениваются

учителем следующим образом: сначала оценивается выполнение всех предложенных

заданий, определяется сумма баллов, набранная обучающимися по всем заданиям, и

переводится в процентное отношение к максимально возможному количеству баллов,

выставляемому за работу.

4.3. Be,rreu ие ло ку рtеп,гацни обу,tаlощимIIс,I
4,з.l.,щля тренировочных работ, для предъявления работ на оценку, для выполнения

домашнего задания используется рабочая тетрадь. Учитель регулярно осуществляет

проверку работ в данной тетради.

4-.з.2. Портфолио обучающихся является формой фиксирования, накопления и оценки

индивидуальных достиrкений школьника. Пополняет (портфолио> и оценивает его

материаJIы обучающийся.

4.4. Ведснис локумOнтациц ад]чrпllис,грацией IIIко;lы

4.4.|. в своей деятельности админ;страция Школы использует все необходимые

материаJIЫ учителей, обучающихсЯ И психолого-педагогической слухсбы

сопровождения лля создания целостноЙ картины реализации и эффективности

обучения в Школе,
4.4.2. Все материалы,
заместитель директора
обучающимся.
4.4.З. По итогам года на основе

директора Школы проводит
педагогиLIеского коллектива.

получаемые от участников образовательных отношений,
ТТIколы классифицирует по классам, по отдельным

получаемых материалов от учителей заместитель

педагогиЧескиЙ аналиЗ эффективности работы

5. ПptrBa и обязалrtrос.l.и уqпg"гlликоl} образова,t'еJlьI{1,1х о,гr,rоrrlений

5.1, tIpaBa lr tlбязаннtlстп обу,rаюпIцхся
5.1 .l. Обучающиеся имеют право:

. на собственную оценку своих дости}кений и трудностей;

о }ч&сти9 в разработке критериев оценки работы;
. самостоятельный выбор сложности и количествапроверочных задании;



о оценку своего творчества и инициживы во всех сферах школьной жизни, так
же как и на оценку навыковой стороны обучения;

. ошибку и время на ее ликвидацию.
5.I.2. Обучающиеся обязаны:

о по возможности проявлять оценочную самостоятеJIьность в учебной работе;
. овладеть способами оценивания, принятыми на уровне начального,

основного и среднего общего образования;
. освоить обязательный минимум УУЩ в соответствии с ФГоС.

5.2. I-IpaBa и обязанности уIIителя
5.2,|. Учитель имеет право:

о н€l оценочное суждение по поводу работы обучающихся;
. оценивать работу обучающихся по их запросу и по своему усмотрению.

Оценка обучающихся должна предшествовать оценке учителя;
. оценивать обучающегося только относительно его собственных возмохtностей

и достижений;
. оценивать деятельность обучающихся только после совместно выработанных

критериев оценки данной работы.
5.2.2. Учитель обязан:

. соблюдать правила оценочной безопасности;

. работать над формированием самоконтроля и самооценки у обучающихся;

. оценивать не только навыковую сторону обучения, но также творчество и

инициативу во всех сферах школьной жизни с помощью способов
качественного оценив ания;

. вести учет продвижения обучающихся в освоении Ууд в классном и

электронном журналах;
о щово.щить до сведения родителей (законных представителей) дости)Itения и

успехи обучающихся за четверть (полуголие) и учебный год.

6. ОтветственнOсть стOрOн
6.1. Несоблюдение субъектами образовательного процесса отдельных пунктов данноГо
Полоrrtения Mo)IteT повлечь за собой невыполнение основной задачи Школы:

формирование основы умения учиться (становление контрольно-оценочной
самостоятельности) у обучающихся.
6.2. При нарушении основных принципов системы оценивания одноЙ из сторон

учебно-воспитательного процесса другая сторона имеет право обратиться к
администрации Школы с целью защиты своих прав в установленном уставом Школы
порядке.


